ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE DONA INES
CNPJ: DB.782.146/0001-48

AV, Major Augusto Bezerra, 02 - Centro. CEP: 58228-000
Fones. (OB3) 3377-1338/ 3377-1058; E-mnll: adm@pmdonaines, pb gov, br

LEI N". 5492010

REGULAMENTA AS ATIVIDADES
INSALUBRES E PERICULOSAS NO
AMBITO DA ADMINISTRAGAO
MUNICIPAL. E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE DONA INES,
Estado da Paraiba, no uso de suas atribui¢des que lhes sio conferidas pela Lel Orgdnica
Municipul e considerando as normas no Estatuto do servidor municipal, faz saber que a
Camara Municipal aprovou ¢ sanciona & seguinte Lei:

Art. 1% Serfio consideradas atividudes ou operagdes insalubres aquelss que, por
sus natureza, condighes ou métodos de trabalho, exponham os empregados 4 agentes
nocivos & sadde, ncima dos limites de tolerdnein fixados em rzfio da naturezs e da
intensidade do agente e do tempo de exposigiio aos efeitos.

Art. 2% Os servidores piblicos efetivos no exercicio de trabalho em condicdes
insalubres, acima dos limites de folerincia esubelecidos pelo Ministério do Trabalho,

nsscgura i percepeio de gratificagio adicional respectivamenie de:

| - Grau minimo: agentes biologicos correspondente a 10% (dez par cento), do
salano bdsico;

[l - Grau médio: substincias toxicas correspondente u 20% (vinte por cento), do
salario basico,

I — Grau maximo; substincias radioativas correspondente a 30% {trinta por
cento), do saldrio basico.

8} Aos adicionais, fazem jus os servidores que trabalham com habialidade
superior s trinta dias em locais insalubres ¢ perigosos, ou em confato com
ugentes biologicos, substincias toxicas e radioativas, que oferecam risco de
vida,

b) O servidor requerent o adicional na sus unidade de lotaglo, wiravés de
formulirio especifico, anexando copia da Portaria de Localizacho,
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Art. 3% Os adicionais de insalubridude ¢ periculosidade correspondem pos
percentuais de 10% (dez por cento). 20% (vinte por cenin) ¢ 30% (trim por cento),
caleulados sobre o vencimento do cargo efetivo do servidor, de acordu com s graus,
minimo, médio ou maximo de insalubridade e periculosidade da atividade exercida.
estabelecidos em laudo pelo Servigo de Saude Ocupacional,

Art. 4° O direito n percepgiio do ndicional de insalubridade ou periculosidade
cessy com i eliminagho das condigdes ou dos riscos que deram causa A sus concessilo,
Esses adicionais nfio sdo incorpordveis nos proventos de aposentadoria por falta de
amparo legal.

Art. 5% A servidora gestante ou |actante seni nfustnda das operngdes ou locais

considerudos insalubres ou perigosos peln chefin imediata e, enquanto durar s gestagio
ou lactaghio, exerceni suns atividades em local salubre ¢ nlo perigoso,

Art, 6% O servidor ndo fard jus so adicional de insalubridade ou ao de
periculosidade durante os periodos em que permanecer em gozo de licenga para
desempenho de mandato classista, de leenga matemnidade, [Erias, de licengan para
atividade politica, ou exercicio de mandato eletivo ¢, ainda, afiastado para realizacio de
curso de pos-graduagiio ou para servir o outro orgéo ou entidade.

Art. 7°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagiio,
Art. 8°. Revogam-se as disposighes em contrario,

Gabinete do Prefeito Constitucional do Municipio de Dona Inés - PB, 12 de
abril de 2010,
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